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NONOKEHHE

0 WKOANO pOANTEALCKON KoMITETE
MY WIHIALIOT KY3CHHOr0 05UIE0BPAI0BITELHOT YHPEATENIS
lpienckas sasa AR WKOT
1. Omne oo

11, Hactoaiee nonokeniie paipaborano b cooTseTcram ¢ (BCICPUTLHLN SaKOHON OT
29122012 @3 06 obpaoaiie 5 Poccaficxon deacpaun’, yerason MKOY
pwrenccan Hlliy (iee — VApeRaesie) i pertanenTupyer ACKTERHOSTS IIKOTbOTD
POMIICALCKORO  KOMITETS (1anee-POLNTETLCKII  KOMNTCT), ABIAIOUIETOGA ounMt W3
KON Opralio YADIMENIA YIperientus,
12 Pounemcil KoNIT COMmeIcA O WNMGTNRC  poTMTenell  (3aKommix
ApCACTARTESH) yoCR VIpSKICHIA.
13, B caoell aestensiioetin poaenscxii Kowirrer pyososcrsyerea Konserieii OOH o
pasa peera, (CACPATLIIL, PETHOHATHHA i NECTHLM SAKOHOTATCTICTBON B OSTACTI
OFpa0BI 1 COWNATLAOT TN, YCTARON. YIDEAIEHI W NACTOTLIIN HOTOKCHHC.
14, Delenix pOTITCTLGKOTO  KOMIICTY HOGAT PEKOMEHINTETSMMN  XapuKtep AW
ATIHICTPALUIN 1 OPUNOD KOTACTHATHHOTO YTIpABIEHIA YAPEIRICHHK.
2. Uean wwoanuoro pour 1o Kowmtera
L{E 1 POTIELCROTO KoMIITETa RRIAOTES
) cocieraite APIRTENENIO J0GPOROTLNBIX BIHOCOS IOPIHICCKINY 1l (UAICCRIX 1 A4
pemeins Veramiay 3138 YAPCAIHIA, o0ecedenn  ACHIEIMHOCTI 1 patsiTia
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) otelTEe OpTaNIHSILH KOILEYPED. TDATNIKDS, COPEBHOBIINN, ADYTIIX MAGCOMX
MeponpiATi Yupe s
) BHECEIINE. METIOCIN 10 CORGPUIEHETHOBID OOPIOBITETLHON ACHTETLHOCTH B
Vapesen.
3 KoMHCTeHIIS WKOTLIOTO POAITETLEKOT0 KoMITETa

K roMmercinn POITEILCROr KoMITeTa oTHoSHTEs:
) obcykrenite VeTana it TOKQILILIX AKTOR YpER NI, KICHOIVIXGH BIANOIEHCTIA ©
POTTEALCKOT OBUICCTREHICTLIO Mo PEATIHILIN OCHOBIOR_OGPAIOBATEILHON TPOTPANE!
OBEOOPITORTETLOTO yupeskasi b coommereran ¢ GTOC HOO, pelieiie sonpoca o

BHECHIN L HEOBNOIIN eHENI 10N IHer
) yWATHE B OMpEETEHINN HANPALICHIIA OOPRIORITEbHOR, O3IOPOBHTENLHON JeATETSIOCTIN
Vupenacrns:

5) OGCYRICHIE HONPOCOR  COTEP AN, (BOPN W METOI08 OGPIORITETLAOI AEKTENSHOCTH,
FEAIPORIIE. 1IEARTOTINECKal ACHTEHOCTI S pERICHIA
1) IPHIRTHE HABOPBIIL OTYET: NEAAFOHAECKX 1 MCINGKIN PISOTHIIKOR 0 COCTORMIN





планирование  педагогической деятельности Учреждения;
д) принятие  информации, отчета педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья детей, о ходе реализации образовательных программ, о результатах готовности детей к обучению  по образовательным программам начального общего образования;

е) заслушивание  доклада, информации представителей организаций, взаимодействующих с Учреждением по вопросам образования и оздоровления учащихся, в том числе о проверке состояния образовательного процесса, соблюдение санитарно-гигиенического режима Учреждения, об охране жизни и здоровья детей;

ж) оказание  помощи  Учреждению в работе с неблагополучными семьями;

 з) принятие  участия  в планировании и реализации работы по охране прав и интересов  учащихся и их родителей (законных представителей) во время образовательной деятельности в Учреждении;

и)внесение  предложений по совершенствованию образовательной деятельности в Учреждении;
 к) содействие  организации совместных с родителями (законными представителями) мероприятий в Учреждении – родительских собраний, родительских клубов, Дней открытых дверей и др.;

л) оказание  посильной  помощи Учреждению в укреплении материально-технической базы Учреждения, благоустройстве его помещений, детских площадок и территории силами родительской общественности;

 м) привлечение  внебюджетных средств для финансовой поддержки Учреждения;

 н) внесение предложений администрации Учреждения   о поощрении наиболее активных представителей родительской общественности.
4. Порядок организации деятельности  школьного родительского комитета

4.1.Члены Родительского комитета избираются на классном родительском собрании, на добровольной основе. От каждого классного родительского собрания избирается один человек.

4.2. Родительский комитет работает по плану, согласованному с руководителем Учреждения.

4.3. Родительский комитет собирается на заседания в соответствии с планом работы, но не реже одного раза в четверть. 

4.4. Заседание Родительского комитета считается правомочным, если на нем присутствуют 2/3 численного состава Родительского комитета. 

4.5. Решение Родительского комитета считается принятым, если за него проголосовало не менее 50% плюс один голос присутствующих. При равенстве голосов решающим считается голос председателя Родительского комитета.

4.6. Родительский комитет выбирает из своего состава председателя и секретаря сроком на 1 учебный год, которые действуют на общественных началах.  Председатель Родительского комитета  действует  от имени Учреждения на основании доверенности, выданной  руководителем Учреждения. 
Председатель родительского комитета:

· обеспечивает ведение документации комитета;

· ведет заседания комитета;

· ведет переписку комитета;

· готовит совместно с администрацией учреждения проведение заседаний родительского комитета.

4.7. Свою деятельность члены родительского комитета осуществляют на безвозмездной основе.

4.8. По итогам заседания оформляется протокол, который подписывается председателем и секретарем Родительского комитета.
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